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CAPITULO |

AREA DE ABRANGENCIA, FINALIDADE E OBJETIVOS DO SINDICATO:

ARTIGO 1° O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E
DO MOBILIARIO DE PRATA - fundado em 15/09/1989, reconhecido conforme Processo. N
24000.006309/91-46, com Certidao Sindical emitida em 23/09/2003, com despacho publicado no
DOU em 31/03/92, secdo |, p. 4116, registrada no livro B — 13 - Folhas 030 - Sob n° 3.879 em
141012003 de, com Codigo Sindical n: 000.004.000.03989 - 9, estabelecido na cidade de Prata,
Estado de Minas Gerais, sito 2 Rua Fernando desblerenha, n® 500, Bairro Qliveira, CEP 38.140-
000., com base territorial de abrangéneia ha cidade de Prata e todos respectivos distritos, no Estado
de Minas Gerais, constituido para fins de estudo, coordenacdo, protecéo e representagdo legal da
categoria profissional dos trabalhadores nas industrias da construcao e do mobiliario na base acima
citada, com edital de alteragao publicado em 14 de Junho de 2012.no JORNAL HOJE EM DIA DE
MINAS GERAIS; ém 14 de Junho de 2012, no DIARIO OFICIAL DA UNIAO e tera por finalidade:

A) Qualificar e capacitar trabalhadores nas areas técnicas.
B) Desenvolver projetos nas areas de qualificagao e requalificagao praﬁssiclnaf. '

C) Manter corpo docente técnico, instrutores, caurdenadnres para fins de qualificacao e
requalificagéo profissional.

D) Representar as ecategorias profissionais dos emp'regadns em empresas de cunstru-géﬂ.

E) Visar melhorias nas condigdes de vida e de trabalho para os trabalhadores, coordenando,
- orientando, diriginde e protegendo a base de estudos sobre suas necessidades, interesses
profissionais e sociais; estabelecer mensalidades para associados e contribuicdes excepcionais
para as categorias, de acordo com as decisdes tomadas em assembléias.

F) Colaborar com as demais Associagdes de Classe, visando a solidariedade social; negociar
e celebrar acordos e convengdes, contratos coletivos de trabalho ou suscitar dissidio coletivo.

G) Defender os direitos e interesses das categorias individuais ou coletivas, inclusive como

substituto processual, em questées judiciais ou administrativas; impetrar mandato de
seguranca coletivo. O SINTICOM-TAP é uma entidade sem fins lucrativos.

DA RI_EPRESENTAQE;U DO SINDICATO

Trabalhadores nas Indistrias da Construcéo Civil (pedreiros, carpinteiros, pintores e
estucadores, bombeiros hidraulicos e trabalhadores em geral de estradas, pontes, 7&["[&5,

_ obras particulares, residenciais e comerciais), ; | ﬁ,fmmjﬂiﬂ € W &
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- Trabalhadores nas Indlstrias de Olaria

- Trabalhadores nas Indlstrias de Cimento, Cal e Gesso,

- Trabalhadores nas Indlstrias de Ladrilhos hidraulicos e Produtos de Cimento

- Trabalhadores nas Indistrias de Ceramica para Construgao

- Trabalhadores nas Industrias de Marmores e Granitos

- Trabalhadores nas Industrias de Pintura, Decoragfes, Estugues e Omatos.

- Trabalhadores nas Indistrias de Serrarias, Carpintarias tanoarias, Madeiras compensadas e
laminadas, aglomeradas e chapas de fibras de madeira e de tubulares.

- Oficiais Marceneiros '

- trabalhadores nas Inddstrias de Serrarias

- Trabalhadores nas Inddstnas de Cortinados e Esfofos ;

- Trabalhadores nas Indlstrias de Marcenaria (méveis de madeira}l

- Trabalhadores nas Indlstrias de Moveis de junco e vime e de vassouras,

- Trabalhadores nas Indistrias de ‘Escovas e Pinceis, Indistria de Ariefatos de Cimento
Armado,

- Oficiais Eletricistas, Industria de Instalagdes elétricas, Gas, Hidraulicas, de manutengso e
Sanitarias, Trabalhadores nas Indlstrias de Refratarios. ;

§ 1° - Fica excluida da representatividade deste Sindicato em sua base territorial, a categoria:
Trabalhadores “na Indistria da Construgdo Pesada (estradas, pavimentacdo, obras de
terraplanagens em geral (baragens, aeroportos, canais e engenharia consuitiva)).

§ 2° - Fica excluida da representatividade deste Sindicato em sua base territorial, a categoria:
Trabalhadores nas Indistrias de Montagens Industriais. :

CAPITULO 11
PRERROGATIVAS E DEVERES DO SINDICATO:
ARTIGO 02° - SAO PRERROGATIVAS DO SINDICATO:

) Representar perante as Autoridades Administrativas e Judiciais os interesses individuais e
coletivos de seus associados e 0s gerais dos seus representados;

b) Firmar Acordos, Convencdes e Contratos Coletivos de Trabaiho U\JL <"’ r P{L{m =
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c) Eleger ou designar os representantes da Categoria Profissional:

d) Fixar e arrecadar contribuigdes dos integrantes da categoria profissional representada, de
acordo com as decisdes tomadas em Assembléias convocadas especificamente para esse fim;

e) Instalar Sub-Sedes e/ou Delegacias Sindicais nas regiées abrangidas pelo Sindicato, de
acordo com suas necessidades;

f) Filiar-se & Federaggo e Confederagdo de grupo e oufras organizacGes sindicais de interesse

dos trabalhadores, - inclusive de ambito internacional, mediante aprovagio da Diretoria
Executiva; 1 ST

g) Manter servigos de assisténcias sociais, como distribuicao gratuita de alimentos, agasalhos,
vestuario, medicamentos, assisténcia médica - hospitalar e dentaria, bem como quaisquer
outros beneficios que visem o amparo social, principalmente ne campo de promocéc humana,
sem nenhuma restrigdo de cor, sexo, raga, nacionalidade, credo politico ou religioso;

h)  Colaborar com o Estado como érgao técnico e consultivo no
estudo dos problemas que se relacionem com sua categoria profissional: : .

i) Fundar & manter agéncia de colocagao;
ARTIGO 03° - SAO DEVERES DO SINDICATO:

a) Exercer suas atividades segundo os postulados e principios estabelecidos na Constituicao
Federal vigente;

b) Colaborar com os Poderes Plblicos e manter relacGes com os demais associados de
categorias profissionais para desenvolvimento da solidariedade social e da defesa dos interesses
nacionais;

¢) Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito & Justica Social:

d) Estabelecer négcsciar;,ﬁés com a representacao da categoria econémica, visando a obtengao de
melherias para a categoria profissional:

e) Constituir servigos para promocao de atividades culturais profissionais e de camunicacio;
f) Promover a conciliagao nos dissidios, resultados e tomar as providéncias judiciais cabiveis:
g) Manter servicos de assisténcia nas rescisées de Contratos de Trabalho:

/ r;ﬁ%m.i nmfﬂ’% [%’ﬂf[ﬁl"l ,

€. Rua Fernando de Noronha, 500 - Bairro Qliveira - Prata-MG - Fone/Fax: k('?:«*-L} 3431-2083 - 0800-940-9335 & 3

www.sinticomp.org.br




-

3
_ SINTICOMP §
: Qindicato dos Trabalhadores nas Industriasda Construciio e do Mobilia

Certiddo Sindical, registrada no livro: B-13 Folha 030 - Sob ¢ n° 3.879 em 14 de cutnbro de
CNPJ: 22.234.660/0001-70 - Insc. Estadual: Isento

h) Cobrar os valores fixados pela Assembléia Geral seja qual a contribuigdo, de todos
integrantes da categoria representada, bem como a mensalidade devida pelos associados, a
que se refere o inciso |V, do artigo 8°. da Constituigdo Federal/88;

h)  Manter servico de assisténcia juridica para seus associados;
i)  Promover a conciliagao nos dissidios de trabalho;
)] Promover a fundagdo de cooperativas de consumo € de crédito;

k)  Fundar e manter escolas de alfabetizagao e pré-vocacionais.
- -lyr
CAPITULO (Il

. 'DAS CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO
~ ARTIGO 04° - SAQ CONDIGOES PARA O FUNGIDN;&MENTD DO SINDICATO:
a) Observancia das leis e dos principios de moral & compreensao dos deveres civicos;

b) Gratuidade dos cargos eletivos, ressalvando a hipotese de afastamento com exclusividade
do Trabalho, para esse exercicio;

¢) Procurar manter cadastro dos integrantes do quadro social;

d) Abstencdo de gualquer propaganda, ndo somente de doutrinas incompativeis com as
instituiches e 0s interesses nacionais, Mas também de candidatura a cargos eletivos estranhos
ao Sindicato;

e) Inexisténcia do exercicio de cargos -eletivos cumulativamente com 0S empregos
remunerados pelo Sindicato ou por entidade de grau superior; |

f) Na sede do Sindicato encontrar-se-a, um livro de registro de associados, & no qual deverao
constar além do nome, idades, estado civil, nacionalidade, profissao ou fungdo e residéncia de
cada associado, o estabelecimento ou lugar onde exerce sua profisséo ou fung&o, 0 nUMero & |
3 série da carteira profissional & o namero de inscricdo na instituicdo de previdéncia social a
que pertence e o nimero do PIS: como também uma pasta de arquivo, com as copias dos
seguintes documentos a frente citados: copia de certiddo de nascimento/casamento ou uniao

ve) registrada em cartério, CPF, RG, carteira de trabalho (parte de dados de identificagao,
~contrato de trabalho) do titular, certiddo de nascimento/casamento dos dependentes legais ou
de sentenca de guarda judicial, CPF e RG dos mesmos, comprovante de endereco;

- — |
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g) Nenhum membro da Diretoria podera receber remuneragdo pelo exercicio do cargo,
nem serao distribuidos lucros, dividendos, bonificagfes ou vantagens aos seus participantes
sob qualquer forma ou titulo;

h)  Abstencbes de quaisquer atividades sao compreendidas nas finalidades mencionadas
em lei, inclusive as de carater politico partidaria;

i) Nao permitir a cessao gratuita ou remunerada da sede da entidade a instituigdes de
Indole politico-partidaria;

i Proibicdo de filiar-se e celebrar convénio ou manter relagdes com organizagtes
inernacionais sem prévia licenca. doPresidente. da Replblica, ouvido o Conselho de
Seguranga Nacional (Decreto-Lei n®1.149 de 28/01/71).
CARPIFULOL | V N |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
ARTIGO 05° - Sao direitos de cada associado que preencha as exigéneias deste estatuto: .
a) Tomar parte das realizagbes das Assembléias do Sindicato, com direito a voz e voto:

b) Votar e ser votado em eleicdo do Sindicato, respeitadas as determinagdes deste Estatuto;

¢) Recorrer de qualquer ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado da Diretoria
ou da Assembleia Geral do Sindicato, no prazo de 10 (dez) dias, para quem de direito;

d) Gozo, para si e seus dependentes, dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo
Sindicato; : _
e) Requerer a convocagao da Assembléia Geral Extraordinaria, na forma deste Estatuto,

§ 1° - Os direitos dos associados s30 pessoais e intransferiveis:

- § 2° - Ao associado convocado para prestacéo de servigo militar obrigatério, desempregado,
falta de trabalho, afastado por motivo de salide ou de qualquer outra hipétese de suspensdo do
confrato de Trabalho, serd assegurado os mesmos direitos dos associados em atividade

laboral, ressalvado o direito de exercer cargo de administragdo ou de Representagdo

Profissional e ficara isento de qualquer contribuigao enquanto perdurar a situacao, excetuando

0S Convenios.

7 - Perdera automaticamente a condigdo de associado todo aquele que, por qualquer
ptivo, deixar o exercicio da profissdo, exceto o aposentado, que ndo ingressar em outra

“ /t(ategl:rria profissional. e j
e [j‘l{% i?t—'\-‘..{f;l-r'L'l:r:‘{G gf;{/ui,_{ -y i
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ARTIGO 06° - Szo deveres de cada associado, desde que preencha as exigéncias deste
estatuto: ;

a) Votar nas eleigdes sindicais quando convocado;

b) Prestigiar o sindicato por todos os meios ao seu alcance € propagar o espirito associativo
entre os integrantes da categoria representada;

c) Comparecer as Assembléias Gerais, votar e acatar as decisdes nelas tomadas;

d) Desempenhar o cargo para o que foi eleito & no qual tenha sido investido;

e) Nao tnmar deliberacdo que mteresse- a catéjgt’:r:a sem prewo pronunciamento da diretoria
executiva do Sindicato;

f) Cumprir o presente Estatuto aprovado na integra,;

g) Pagar até o 5° {quinto) dia til a mensalidade social equivalente a R$10,70 (dez reais e

setenta centaves) sendo esta reajustada pelo percentual de reajuste salarial de sua data base,
sendo arredondada, acima ou abaixo de cinguenta centavos,

CAPITULO V

DAS PENALIDADES:
ARTIGO 07° Ds associados estdo sﬂjeito;s &s penalidades de susﬁensén e de eliminagéo do
quadro social, na forma dos Estatutos:

§ 1° Serdo suspensos os direitos sociais e eleitorais dos associados:

a)" Que nao comparecer a 03 (irés) Assembleias consecutivas, relacionadas a sua
categoria e ou ao Sindicato sem motivo justificado:

b) Que, sem previa autorizagdo do Sindicato, tomar deliberacdes que comprometam a
categoria profissional representada:

§ 2° Serdo eliminados do quadro social os associados:

ue, por ma conduta profissional, espirito de discordia, ou falta cometida contra o patriménio
maral ou material do. Sindicato, constituir-se em elemento nocivo a entidade;

) Que, sem motivo justificado, atrasar em mais de 03 (trés) meses no pagamento das :.
contribuigdes devidas ao Sindicato; &% i Jil:.r & = Mkfh
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c) Que desacatar ou ofender o Presidente do Sindicato ou qualquer membro da Direforia,
Conselho Fiscal, Delegados Representantes (Efetivos ou Suplentes), ou decisdo da
Assembléia Geral;

d) Descumprirem ou n&o cumprirem seus deveres de associados.

ARTIGO 08° - As penalidades serdo impostas pela diretoria executiva sob a coordenacéo do
presidente.

a) Das penalidades impostas caberé recurso para-Assembléia Geral,
nie

b) A simples manifestagao da maioria nao basta para aplicacao-de quaisquer penalidades, as
guais so terdo cabimento nos casos previsto neste Estatuto.

c) A aplicagdo das pené’lidades, sob pena de nulidade, devera sercemunicado por escrito a0
, Associado o qual devera aduzir por escrito a sua defesa no prazo imprarrogavel de 05 (cinco)
- dias, contados do recebimento da notificagao;

d) Para o exercicio da atividade sindical, a cominagdo de penalidade nZo implicara
- impedimento, que s6 podera ser declarada ap6s ser decidida pela Assembleia Geral.

ARTIGO 09° - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderdo nele
reingressar, desde que se reabilite, a juizo da diretoria e desde que também, liquide os seus déhitos
£ comigidos monetariamente pelo indice oficial de reajuste de débitos judiciais, acrescidos de juros
I moratorios de 12% (doze por cento) ao ano sobre o valor atualizado do debito e multa de 20% (vinte
por cento) calculada sobre o débito corrigido monetariamente.

§ 1° Os juros e correga0 monetaria serdo calculades desde o vencimento do débito até a data

do pagamento. '

s § 2° Apds determinado o valor total do débito atualizado, podera ser concedido o parcelamento
' do debito em até 24 (vinte e quatro) parcelas de vencimentos mensais e sucessivos e sobre as
_ parcelas vincendas incidirdo juros de-12% (doze por cento) ao ano e atualizagio monetaria
E pelo indice oficial de reajuste de débitos judiciais, desde a consolidacao da dividia até o pagamento |
da parcela. i

g};‘}tﬂ' hipotese de readmissao de que trata este artigo,o associado recebera novo nimero de '
= ricula.

e /‘F\‘[ /’ r |
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1

- DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

)
ARTIGO 10° - As assembléias gerais serdo soberanas em suas resolugoes e decisoes, nao
contrarias as leis e ao estatuto social; suas deliberagdes e decisdes serdo tomadas por maioria
absoluta de votos em relaggo ao total de associados, em primeira convocagao, e em segunda,

3 por maioria simples de votos dos associados presentes, salvo o0s casos previstos neste
F estatuto.

L ARTIGO 11° - As assembléias gerais do sindicato sZo ordinarias e extraordinarias.

§ 1° As assembléias ordinarias se destinam:
a) Apreciag&o dos Ba1ém;ﬂs Einanceiro e Pafrimenial do ano anterior;
b) Apreciagéo da prapesta ercamentaria da receita e despesa para o exercicio seguinte;

¥ c) Eleicao para preenchimento de cargos elefivos da diretoria da entidade;
d) D'iscusséc, elaboragio e aprovagao de pautas reinvindicatorias para Acordos e Convengoes
Coletivas. :

: § 2° As assembléias extraordinarias séo as convocadas para o exame e deliberagéo de
- _ assuntos ndo previstos no paragrafo anterior.

ARTIGO 12° - N&o poderdo ser alvo: de debates e deliberagtes assuntos nao constantes do
temario de edital de convocagdo, bem como ndo serdo permitidas mencdes de termos
IMprecisos ou gerais.

-

ARTIGO 13° - Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes da assembléia
geral concernentes a0s seguintes assuntos: '

a) Eleicéo de assaéiadn para preenchimento dos cargos previstos neste Estatuto;

b) Apreciacéo do balango financeiro;

¢) Aplicagao do Patriménio;

~ d) Julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidades impostas a diretores associados
em caso de recurso;

-"/e;%cisﬁes sobre impedimentos e perda do mandato da Diretoria;

i/
f) Pronunciamento sobre relagdes ou dissidios de Trabalho;

b~ L\_‘:.: |, T - L |
. / . ! ta'i. ?Q_&_Lx"fh,_;u'i,ul _,-t’i o= |
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ARTIGO 14° - Na auséncia de regulamento diverso e especifico o quorum para deliberagéo das
assembléias gerais sera sempre de maioria simples dos associados presentes.

ARTIGO 15°- O quérum da assembléia geral para pronunciamento sobre relages ou dissidio
de trabalho sera: :

a) Em primeira convocagao: metade mais um dos associados quites ou trabalhadores;
b) Em segunda convocagdo, 30 minutos apbs: qualquer ndmero dos presentes.

ARTIGO 16° - A assembleia geral eleitoral e a assembléia geral que implique em alienagao de
bens imoveis sera processada na conformidade das regulamentagtes proprias deste estatuto.

ARTIGO 17° - As asseml;n_lé‘r‘as.Extravfd%né‘ﬁé‘s*’ééfﬁﬁ‘?eﬂii:aﬂﬂs:
a) Por convocagaoda Presidente do Sindicato, de acordo com artige 16 deste Estatuto;

b) Por requerimento de 50% + 01, dos associados em condigbes de votar, sendo indispensavel
a justificativa parmenorizada do pedido.

¢) Por requerimento pela maioria da Diretoria; i

§ 1° - Na hipétese das alineas "b" e ‘¢’ anterior, o Presidente do Sindicato fica obrigado a promover
a diligéncias e a convocagéo para sua realizacao, dentro de 90 (noventa) dias, a contar do dia do
ingresso do requerimento dirigido a ele. i

§ 2° - Na falta de convocag@o pelo Presidente, expirado o prazo previsto no paragrafo anterior,
a Assembléia sera realizada pelos interessados, sendo obrigatoria a presenca de 100% [cem
por cento) dos que a requereram.

'ARTIGO 18° - A convocagdo da assembléia geral sera feita através de edital em jomnal de

circulagao municipal, sendo afixado na sede da enhdade com antecedéncia minima de 10
(dez) dias.

PARAGRAFO UNICO - Quando houver Assembléia para’ discussdo da aprovagdo - de -
prestacdo de contas, devera constar da convocagdo gue, na mesma oportunidade, sera
apreciade o Parecer do Conselho Fiscal.

CAPIiTULO VII

A ESTRUTURA, ADMINISTRAGAO, FISCALIZAGAO E REPRESENTACAO DO fu

3 SINDICATO. Y
/ S EL}::_T_‘- |
/ A SECAO | - DAS DELEGACIAS SINDICAIS E DELEGADOS (as): Hl“ﬂ !
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ARTIGO 19° - Cada Delegacia Sindical sera de responsabilidade de um delegado sindical,
eleito pela categoria através de processo eleitoral Unico previsto neste estatuto.

§ 1° - Para cada Delegado Sindical sera eleito um suplente.
§ 2° - A critério da Diretoria, poderéo ser criadas Delegacias Sindicais.
§ 3° - Cada delegado sera oficialmente designado pela diretoria para ocupar o cargo.

ARTIGO 20° - Apos eleitos, os delegados ocupario os seus cargos.

e
ARTIGO 21° - Alem dos reguisitos emgrdns ‘para; elaqgﬁi:- aos demais cargos exige-se eleigao
do delegado sindical, que ' associado preste servico na base territorial da respectiva delegacia
sindical que representara.

SECAO Il - DO SISTEMA DIRETIVO DO SINDICATO:
ARTIGO 22° - Constituem o sistema diretivo do sindicato des seguintes orgaos:

a) DIRETORIA ADMINISTRATIVA;
b) CONSELHO FISCAL;
c) DELEGADOS REPRESENTANTES;

ARTIGO 23° - A Assembleia Geral ordinaria, especialmente convocada para este fim, elegera,
em processo eleitoral unico previsto neste estatuto, todos os membros do sistema du*etwo
mencionado no arhga anterior para mandato de 04 (quatro) anos.

ARTIGO 24° - Desde que eleito:para o cargo de direcéo.ou de representacao sindical, a partir
do momento do registro de sua candidatura; & vedada a dispensa do empregado sindicalizado,
até o prazo de um ano apos o termino de seu mar;data,_ih‘dﬁsive 0s suplentes.

ARTIGO 25° - A denominagdo de “diretor’ podera ser utilizada, indistintamente para os
membros de quaisquer dos orgdos da.sistema diretivo do sindicato.

SECAO Il - DA ADMINISTRAGAO E REPRESENTACAQ DO SINDICATO:

membros, sendo fiscalizado por um conselho fiscal de 03 (frés) membros instituido nos termos-
: te estatuto, com mandato de 04 (quatro) anos; : .M-;l{‘? .

A

: 1GO 26° - A administracao do sindicato sera exercida por uma diretoria composta de 07 (sete)
d

__° ARTIGO 27° - A Diretoria Administrativa sera composta pelos seguintes membms"ﬁh_ = H{L" :
e: Rua Fernando de Nnmnha 500 - Bairro Oliveira - Prata-MG - Fone/Fax: (34) 3431-2083 - 0800-940-9335 e
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| - Efetivos:
a) Diretor - Presidente;
Vice-Presidente;
Secretario Geral,
Tesoureiro Geral;
Diretor Social; A
Diretor de Esportes; | ;

Diretor de Eventos. -

[ - Suplentes:

a) 1° Vice Presidente;

b) 1° Secretario;

c) 2° Secretario;

d) 1° Tesoureiro;

e)  1° Diretor Social

f) 1° Diretor de Esportes;
g) 1° Diretor de Eventos

ARTIGO 28° - Compete & Diretoria Administrativa entre oufros:

a) Dirigir o Sindicato de acorde com © presente Estatuto e promover 0 bem geral dos
associados e da categoria representada;

b) Representar o Sindicato e defender 0s interesses da entidade perante os poderes
pliblicos e as empresas, podendo nomear mandatarios por procuragao; '

c) Elaborar, e quando necessario atualizar, o regimento interno referente @ rotinas e
execugao de servigos; .

d Cumprir e fazer cumprir as leis, o Estatuto, regimentos, resolugdes e decisoes proprias
e ldas Assembleias Gerais e as deliberagdes da categoria em todas as suas instancias;

e) Gerir o patriménio, garantindo sua utilizagao para o cumprimento dest: EStamoif“?s‘
deliberacoes da categoria representada; : ( F_?fﬁg il SRS

e Vv WS

o
P
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f)

g) Reunirse em sessao ordinaria efou extraordinariamente, guando convocada pelo
Presidente ou pelos membros da Diretoria Administrativa (em sua maioria);

Representar o Sindicato no estabelecimento de negociagdes e de dissidios coletivos;

h) Elaborar proposta orgamentaria de receitas e despesas;

i) Submeter 2 apreciagdo do Conselho Fiscal relatério das principais ocorréncias do
exercicio anterior;

i) Submeter a exame pelo Conselho Fiscal balanco financeiro e patrimonial levantando
por contabilista legalmente habilitads, por ecasiao do enceémamento de cada exercicio, € apos
parecer do Conselho Fiscal submeté-los para a discussao & aprovacao pela Assembleia Geral.

k) Prestar contas de suas atividades e do exercicio financeiro ao férmino do mandato;

1) Reunir a categoria para discutir suas dificuldades, orientando & Iresulvendn no que for
possivel;

m)  Aplicar sempre em defesa da categoria as receitas da confribuicZo sindical, da -

Assisténcia e de-outras rendas ou doagdes recebidas;
n) Aplicar as penalidades de sua competéncia, previsias neste Estatuto;

0) Reunir-se em sessao, ordinariamente uma vez por més e extracrdinariamente, sempre
que o Presidente ou sua maioria a convocar;’

p) Organizar a escrituragao contabil por contabilista_legaimente habilitado, gue sera
baseada em documentos idéneos, que ficardo arquivados nes servicos de contabilidade, a
disposicdo dos Orgaos responsaveis pelo acompanhamento da fiscalizacéo financeira e

patrimonial da propria entidade:

q) Ao termino do mandato a Diretoria faré prestagéo de contas de sua gestao no exercicio
financeiro correspondente, levantando para esse fim, por contabilista legalmente habilitado, os
balangos de receita e despesa e patrimonial, nos livros Diarios e Caixa os quais, além da
assinatura do contabilista, contera as do Presidente e do Tesoureiro Geral: 3

r) Discutir e votar o balango financeiro e o plano orgamentario das receitas e despesas
resentado pelo Tesoureiro Geral.

° _ As decisBes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria de todos com a presenca

| 'L!ELEM%‘LLUJ L
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§ 2° - A Diretoria Administrativa podera nomear membros dos demais orgaos do sistema
Diretive do Sindicato, exceto do Conselho Fiscal,
administrativas, desde que haja concordéncia do escolhido;

para o desempenho de fungdes

- A Diretoria Administrativa poderéd nomear mandatario, funcionario do Sindicato, por

instrumento de procuragao se for o caso, para o desempenho de fungdes técnicas, burocraticas

ou administrativa da Entidade.

ARTIGO 29° - Ao Diretor - Presidente compete:

TM-—A L il il o Pone

Diretoria Administrativa;

4
4

S

v W
: .

Representar o Sindicato perante aAdministragao Publica, em juizo e perante terceiros,

podendo delegar poderes devidamente ﬁeﬁmdps em Casos especiais.

Convocar e presidir as reunices da Diretoria € da A_ssmnhlesa Geral,

Assinar atas, dogumentos & papéis que dependam de sua assinatura e rubricar os livros
contabeis e burecraticos;

Apor sua assinatura em cheques e outros titulos juntamente com o Tesoureiro Geral;

Euqrderiar e orientar a agao dos 6rgdos de sistema Diretivo, integrando-os sob a linha
de agdo definida em todas as instancias;

Convocar eleicdes e determinar as providéncias cabiveis ao processamento do pleito;

Resolver os casos de urgéncia, prestando, a ‘posteriori’ contas e esclarecimentos a

%

Ordenar as despesas auterizadas pela Diretoria;
Admitir e demitir os empregados do Sindicalo;
Contratar servicos de profissionais liberais;

Criar cargos executivos e funcionais.

- O Vice-Presidente substituira o Presidente nos seus impedimentos.

- 0 1° Vice-Presidente substituira o Vice-Presidente em seu impedtméntn. fazendo-se
climprir as determinacgdes que competem ao Vice-Presidente.

ARTIGO 30° - Ao Secretario (a) Geral compete:

www.sinticomp.org.br
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a) Programar, dirigir e fiscalizar os trabalhos da secretaria geral;

b) Coordenar e orientar a agdo dos Departamentos, das Delegacias Sindicais e demais
setores do sindicato integrando-os sob a linha de aggo definida pela Diretoria Administrativa;

c) Secretariar as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

d) Manter sob seu controle e atualizado, as correspondéncias, atas e o arquivo do
Sindicato;

e) Preparar as correspondencias; N

§ 1° - 0 1° Secretario substituica afS‘ecretérib Geral em seu impedimento, fazendo-se cumprir
as determinagdes que competem ao Secretario Geral.

§ 2° - O 2° Secretario substituira 0 1° Secretario em seu impedimento, fazendo-se cumprir as
determinacdes que competem ao 1° Secretario.

ARTIGO 31° - Ao Tesoureiro Geral compete:

a) Assinar eheques com o Presidente ou com o Vice-Presidente (quando em substituiqélo};

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores monetarios e zelar pelas finangas do
Sindicato;

c) Elaborar relatorios e analises sobre a situagdo financeira do Sindicato;

d) Elaborar o balango financeiro em conjunto com a contabilidade anual, que serd
submetido a aprovacao da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

e Assinar, com o Presidente ou com o Vice-Presidente outros titulos de créditos;

f) Colaborar com departamento financeiro do Sindicato em estabelecimentos de créditos
sobre os credores;

g) Propor e coordenar a elaboragéo € a execugéo do plano no orcamento anual, bem
como suas alteragdes, a ser aprovado pela Direforia Administrativa, submetido ao Conselho

/}HEjl e a Assembleia Geral.
h) /

Apresentar, mensalmente, ao Conselho Fiscal e a Diretoria Administrativa balancete

Dirigir e fiscalizar os frabalhos da Tesouraria do Sindicato. { E@%&l&hﬁiﬂ v

CAS

e ==
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i) Recolher os dinheiros pertencentes ao Sindicato ao Banco do Brasil S/A e ou a Caixa
Econémica Federal, agencias desta cidade de Prata, MG, somente em contas em nome do
Sindicato.

PARAGRAFO UNICO: O 1° Tesoureiro substituira o Tesoureiro Geral em seu impedimento e
cumprir as obrigagdes do Tesoureira Geral acima descritas;

Ao DIRETOR SOCIAL compete;

|. Dirigir o departamento social, promevendo o seu_perfeito funcmnamento e entrosamento,
= buscando recursos fmancems junto a Imuatm‘a Privadare Org3os Municipais, Estaduais e
Federais.

II. Elaborar, promover e executar os eventos sociais da Associagao;

lll. Atuagdo em fodos os seguimentos Sociais, tais como: Conselho M. de Satde; Doagdes;
Participagdo em reunices do CEREST, entre outros:

IV. Apresentar a Diretoria Executiva, quandn solicitado pelo Presidente, relatério relativo & sua
pasta.

PARAGRAFO UNICO: O 1° Diretcf Social substituira o Diretor Social em seu impedimento e
cumprir as obrigagdes do Diretor Social acima descritas;

Ao DIRETOR DE ESPORTES compete:

I. D|r|g|r o departamento de esportes, promovendo o seu perfeito funcionamento e
_entrosamento, buscando recursos financeiros, junto a Iniciativa Privada e Orgdos Municipalis,
Estaduais e Federais. |

II. Elaborar, promover e executar 05 eventos esportivos da Associagao;

lll. Atuagao no planejamento, apresentacao e exécugéu de projetos, em todas as modalidades
Esportivas. -

IV. Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatorio relativo a sua
pasta.

PARﬁGRAFD UNIC{] O 1“ D]reinr de Esportes subshtwra 0 Dwetur de Esportes em seu

Ao DIRETOR DE EVENTOS compete:

Reoull) ’EF;/”LL
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B Sindicato dos Traba
Certidio Sindical, regt

promovendo o seu perfeito funcionamento € entrosamento,

|, Dirigir o departamento cultural,
e Orgdos Municipais, Estaduais e

buscando recursos financeiros, junto @ Iniciativa Privada
Federais;

\I. Elaborar, promover & executar oS aventos culturais da Associagao;

lll. Atuar no planejamento, apresentacao & execugdo de ‘festas” com 0 sentido de ‘interagir os

associados e seus respectivos dependentes’.

IV. Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatorio relativo a sua

pasta.

retor de Eventos substituira o Diretor de Eventos em Seu

PARAGRAFO UNICO: O 1° Diretor |
do Diretor de Eventos acima descritas;

impedimento e cumprir as obrigactes.
SECAQIV-DO CONSELHO FISCAL -

ARTIGO 32°- © GConselho fiscal sera composto de 03 (tres) membros com igual nimero de

- suplentes.

ARTIGD 330~ Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo de gestéo financeira e patrimonial da

entidade.
ARTIGO 34°— Compete, ainda, a0 Conselho Fiscal:

a) Dar parecer-éabre o orgamento do Sindicato para 0 exercicio financeiro;

re as despesas extraordinarias, sobre oS balancetes mensais e sobre 0

h) Opinar sob

balango anual;
¢)  Reunirse ordinariamente, uma vez por més e &
Tesoureiro Geral ou substituto, atraves de Edital o Circular, com

extraordinariamente quando

necessario, convocados pelo

antecedéncia minima de 03 (trés) dias:

d) Dar parecer sobre o balango do exercicio financeiro e langar-nos MeSMO Seus vistos;

e)  Visarnas ocasides de apreciagao de contas o livro "DIARIO”.

‘balangos” financefros € patrimoniais, devera constar da Ordem do Dia e ser submetido 2

Paragrafo_unicq - O parecer do Conselho Fiscal sobre o plano orgamentario anual, 0s
9 l

sembleia geral, convocada para esse fim, nos termos da lei e deste estatuto. 1

{

|

aprovagao da
i
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SECAOV-DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

ARTIGO 35° " 0 Conselho de Representantes sera constituido de 02 (dois) membros, com
igual nimero de suplentes. _

ARTIGO 36° - Compete ao Conselho de Representantes representarem o Sindicato junto ao a
Federacao e Confederagao, desde que seja oficializado pelo presidente.

SECAO Vi-DO IMPEDIMENTO DOS MEMBROS DO SISTEMA DIRETIVO.

ARTIGO 37° - Ocorrera guando se verificar perda de qualquer dos requisitos neste estatuto,
para o exercicio do cargo para o qual o associado foi eleito. :

PARAGRAFO UNICO = Néo acarreta impedimento a dissolugao de Empresa, nem a demissao
ou alteracao contratual, praticados pelo empregador, sem concordaneia do membro atingido.

ARTIGO 38° - O impedimento poderéa ser anunciado espontaneamente pelo proprio membro
ou declarado pelo sindicato ou 0rgao do qual integra.

Paragrafo Unico. A declarago de impedimento efetivada pelo orgao tera que observar 0s
seguintes procedimentos: :

a)  Servotade pelo 6rgao e constar da ata de sua reuniao;
b) Ser afixado na Sede, Sub-Sedes e Delegacias Sindicais, em locais visiveis ao0s
associados, pelo periodo continuo de 03 (trés) dias Uteis.

ARTIGO 39° - A declaragao de impedimento podera Ser oposta atraves de uma contra-
declaragao, protocolada na secretaria administrativa do sindicato, no prazo de 10 (dez) dias
contados do recebimento da notificagac. '

ARTIGO 40° - Havendo 0posigao 3 declaragdo de impedimento, observados e cumpridos 0s
pracedimentos previstos nos artigos anteriores, a decisao final competira & diretoria efetiva, que

devera ser convocada no periodo maximo de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO UNICO - Até decisao final da Assembléia Geral, a declaragéo de impedimento
n&0 suspende o ?\andatﬂ sindical.

1 5 >
7 / SECAO VI - DO ABANDONO DA FUNCAO
- r/"h- Lo

'

[t e T—
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ARTIGO 41° - Considera-se abandono de fungdo quando o dirigente deixar de comparecer as
reunides convocadas pelo 6rgdo e ausentar-se dos seus afazeres sindicais pelo periodo de 30
(trinta) dias consecutivos.

§ 1° - Passados 10 (dez) dias ausentes, o dirigente sera notificado para que apresente ou justifique
sua auséncia e, decorridos mais 10 (dez) dias da primeira notificagdo, devera ser enviada nova
notificagdo e expirado o prazo de 30 (trinta) dias, o cargo sera declarado vago.

§ 2° - Todo dirigente eleito que renunciar ao seu cargo, sera inelegivel por um periodo de 02
(dois) mandatos consecutivos.

B

SECAO Viil - DA PERDA DD MANDATO
ARTIGO 42° - Os membros do sistema diretivo instituido nos termos deste estatuto perderéo
os mandatos nos seguintes casos:
a) Malversagdo ou dilapidagdo do patrimdnio social;
b) Grave violagao deste estatuto;

c) Provocar desmembramento da base territorial do sindicato, sem previa autorizagdo da
Assembleia Geral;

d) Nag respeitar a diretoria executiva com palavrao e imoralidade.

e) Deixar de comparecer em mais de 02 (duas) reunides de Diretoria ou do Conselho
Fiscal sem justificativa devidamente comprovada e aprovada pela Diretoria.

ARTIGO 43° - A perda do mandato sera declarada pelo 6rgao do sistema diretivo ao qual
pertence o diretor ou conselheiro acusado, atraves da declaracao.

§ 1° - A declaragéo tera que observar os sequintes procedimentos:
a) Ser votado pelo 6rgéo e constar da ata de sua reuniao;

b) Ser afixada na sede peln periodo de trés dias.

2° - A declaragéo de perda a ser notificada, afixada e publicada, devera conter a data, horario
e |dcal de realizagao da Assembleia Geral.

/.'/j ARTIGO 44° - A declaragao de perda de mandatn sindical podera ser oposta através de contra-
/ E..ﬁ f fdec!ara{;ao protocolada na secretaria administrativa do sindicato, no prazo de 10 {de__ '
4 /" / _contados do recebimento da notificagéo. ( EBomacia o/ AT
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ARTIGO 45° - A declaracao de perda de mandato somente surte seus efeitos ap0s a decisao final
da Assembleia Geral, contudo depois de verificado os procedimentos previstos neste estatuto,
suspende-se o exercicio das fungdes desempenhadas pelo acusado junto & entidade.

SECAO IX - DA VACANCIA
ARTIGO 46° - A vacancia do cargo serd declarada pelo orgdo do sistema diretivo nas
hipoteses de:
a)  Impedimento; 1S
b) Abandono da fungao;
c) Rendincia;
d)  Perdadomandato;
e) Faiecimeln'to.
ARTIGO 47° - A vacancia do cargo por perda de rnan&ato ou. impedimento do exercente sera
declarada pelo rgdo 24 (vinte e quatro) horas apos a decisdo da Assembleia Geral ou 24 (vinte &
quatro) horas apos o recebimento do antncio espontaneo do impedimento. -

ARTIGO 48° - A vacéncia por abandono da fungao sera declarada no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas depois de expirado 0 prazo estipulado no estatuto.

ARTIGO 49° - A vacancia do cargo por rentincia do ocupante sera declarada pela diretoria no prazo
de 10 {dez) dias apds ser apresentada formalmente pelo renunciante.

. ARTIGO 50° - A vacancia do cargo em razdo de falecimento do ocupante sera declarada até

72 (setenta e duas) horas apos a ocorréncia do obito.

ARTIGO 51° - Declarada a vacancia: o 6rgéo processara a nomeagao do substituto no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, segundo os critérios estabelecidos neste estatuto.

'SECAO X - DA SUBSTITUIGAQ

ARTIGO 52° - Na ocorréncia de vacancia do cargo ou afastamento temporario do diretor por
riodo superior a 120 (cento e vinte) dias, sua substituicdo serg processada, convocando o

N : _...l'n. 3 ;
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ARTIGO 53° - Em caso de afastamento por periodo superior a 30 (trinta) dias e inferior a 120
(cento e vinte), o 6rgdo competente designara o substituto provisorio sem prejuizo do exercicio
do cargo efetivo do substituto, assegurando-se, incondicionalmente, o retorno do substituido ao
seu cargo, a qualquer tempo.

ARTIGO 54° - Todos os. procedimentos que impliquem em alteragéo na composicao do orgao
diretivo do sindicato deverao ser registrados, anexados em pasta Unica, e arquivados juntamente
com 0s autos do processo eleitoral. '

ARTIGO 55° - Ocorrendo uma ou mais vagas nos cargos diretivos do sindicato, e, se depois de
feitas as substituicdes, se for o caseyhavera aredisiribuicao de cargos dentro das normas
estatutarias, ndo havendo suplentes a serem chamados para provimento das vagas, sera
convocada pelo presidente ou seu subsfituto legal a eleicéo suplementar para complementagao
do mandato dos carges vagos, de forma a recompor a chapa com todos 0s elementos efetivos e
suplentes do 6rgao diretive do sindicato. -

ARTIGO 56° - Se ocorrer 4 rentncia coletiva dos membros efetivos e se ndo houver suplentes,
o presidente ainda gue resignatario cenvocara Assembleia Geral a fim de que esta constitua
uma junta governativa proviséria com mandato de 90 (noventa) dias.
ARTIGO 57° - A junta governafiva provisoria constifuida nos termos do artigo anterior
procederé a diligéncia necessaria a realizagao de novas eleiches para a investidura dos cargos
do 6rgdo diretive do sindicato na conformidade deste estatuto.

CAPITULO VIII

DO PROCESSO ELEITORAL:
ARTIGO 58° - Os membros dos 6rgaos que-compdem o sistema diretivo do sindicato, previsto
neste estatuto. serdo eleitos, em Assenbleia Geral ordinaria da categoria, convocada através de

edital publicado de conformidade com o disposto neste Estatuto para o processo eleitoral tnico.
ARTIGO 59° - As eleices de que tratam o artigo anterior, seréo realizadas no méaximo 60 (sessenta)
dias e no minimo 30 (trinta) dias que antecedem o término dos mandatos vigenies.

SECAO Il - DO ELEITOR

ARTIGO 60° - E eleitor o associado que até (30) dias antes da realizagéo do pleito, em primeira
convocagao, fiver:

Pl <tz |
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b) Mais de 30 (trinta) dias no exercicio da profissdo na base territorial do sindicato e mais de 30
(trinta) dias de inscrigao no quadro social do Sindicato;

¢) Quitadas as mensalidades vencidas em até 10 (dez) dias antes das eleigoes;

i

d) Estiver em gozo dos direifos sociais conferidos neste Estatuto; - : 3

PARAGRAFO UNICO - O associado demitido gue mantem a mensalidade sindical em dia tera
direito a voto, embora n&o possa ser votado.

ARTIGO 61° - Podera ser candideto o associado que, na data da realizagdo da eleigao em
primeiro escrutinio, inclusive o aposentadoj tivermais.de 6 (seis) meses de inscri¢ao no quadro
social do sindicato & pelo menos 02 (dois) anos de exercicio da profisséo na base territorial do
sindicato e estiver em plend gozo de direitos sociais.

§ 1° - Podera concorrer as eleigdes o trabalhador autdnomo que estiver em dia com suas
contribuigdes do INSS e 1SS, desde que esteja inscrita na fungZo no prazo igual ou superior @
12 (doze) meses e apresente 0 carné quitado ou declaragao do 0rgao previdenciario. Devera
ainda ser comprovada sua asseciagao no Sindicato no prazo superior a 06 (seis) meses.

§ 2° - Toda chapa registrada para concorrer as eleicoes do Sindicato nao podera exceder a
composig&o de 50% (cinglienta por cento) de associados autonomos.

ARTIGO 62° - Sera inelegivel, bem como ficara vedado de permanecer no exercicio de cargos
eletives, 0 associado:

a) Que nao fiver aprovadas as suas contas em fungdo de exercicio em cargos de
Administraggo Sindical; '

b) Que houver lesado 0 patriménio de qualquer entidade sindical;

¢) Que nao fiver, pelo menos, dois anos de exercicio da profissdo na Base Territorial
representada pelo Sindicato, ainda que nao continuos;

d) De ma conduta comprovada;

e) Diretor que tiver renunciado, no periodo minimo de 01 (um) mandato anterior.

SECAO IIl - DA CONVOCAGAO DAS ELEICOES

ARTIGO 63° - As eleicbes serdo convocadas pelo presidente do sindicato, por edital, com .

Artecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias e minima de 30 (trinta) dias, contados da data da
realizagao do pleito. ;
; —+ |
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PARAGRAFO 1° - A copia do Edital a que se refere este artigo devera ser afixada na sede do
sindicato ou na sub-sede, a partir do dia da publicagao, permanecendo até o (ltimo dia para 0
registro de chapas.

PARAGRAFO 2°- O edital de convocagao das eleigbes devera conter obrigatoriamente:
a) Data, horario e local de votagao;

1 | b) Prazo para registro de chapa e horario de funcionamento da Secretaria;

¢) Prazo para impugnag&o de candidaturas;

<A ;
d) Datas, horarios e locais da seguhdg_ﬂ,r_q?aq&q, ¢aso nao seja atingido o “QUORUM" na
primeira, bem como da nova eleigéo em caso de empate entre as chapas mais votadas.

ARTIGD 64° - No.mesmo prazo mencionado no artigo anterior, devera ser publicado aviso
resumido do edital de convocagao, no qual devera conter,

a) Nome do Sindicato e enderego da sede;

b) Prazo para registro de chapas € horario de funcionamento da secretaria;

c) Datas € locais de votagao.

SECAO IV - DO REGISTRO DE CHAPAS.

ARTIGO 65° - O prazo para registro de chapas sera de 05(cinco) dias contados da data da
publicagao do aviso resumido do edital, em jornal de circulagao municipal ou intermunicipal.

PARAGRAFO UNICO - O requerimento do registro.de chapa, em duas vias de igual forma &
teor, sera enderegado ao Presidente do Sindicato, que fornecera recibo da documentagao
apresentada, assinado por quaisquer dos candidatos que a integra e instruido com 0s seguinies

documentos:

a) Ficha de qualificacéo de cada candidato em duas vias, assinada pelo proprio;

b) Comprovante de Residéncia (declaragao) [
|
~ ¢) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, onde conste a qualificagdo civil, verso e |
~_ anyerso, e os contratos de trabalho que comprove o tempo de exercicio profissional na Base ';
1I/ ) Territorial do Sindicato. ,
' |
." 4 "= _.-."'I y : __-___# I
4 g/ ' d) N#o tera validade inscrico via correio elefronico ou internet.  \ mh-“ﬂ,abt«;u“" ‘ff[?f_ ez)
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ARTIGO 66° - O registro de chapa sera feito exclusivamente na sede ou do sindicato, no
harario instituido pelo edital de convocagao;

PARAGRAFO 1° - Sera recusado o registro de chapa que nao contenha candidatos efefivos &
suplentes, em numero minimo de 70%, para o preenchimento de todos 0s cargos;

PARAGRAFO 2° - Sera recusado o registro da chapa cuja documentag@o exigida neste Estatuto
apresente irregularidade. :

ARTIGO 67° - Encerrado O 1prazo para 0 registro de chapas, 0 présidente do Sindicato
providenciara:

a) Lavratura da ata correspondente, consignando as chapas registradas de acordo com sua
ordem numeérica de inscrigao e os nomes dos candidatos efetivos e suplentes;

b) No prazo de 02 (dois] dias, sera afixada na sede do Sindicato, relagde nominal das chapas
registradas, declarando aberto 0 prazo de 05( cinco) dias para impugnacgao das candidaturas;

¢) No prazo de 72 (setenta & duas) horas, comunicara por escrito a Empresa Empregadora, do
dia e hora da registro da candidatura de seu empregado.

PARAGRAFO 1° - Ocorendo rentincia formal de candidatos, apds 0 registro da chapa, O
Prasidente do Sindicato afixara copia desse pedido em quadro de aviso para conhecimento dos
associados.

PARAGRAFO 2° - A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera concorrer
desde que mantenha no minimo 70% (setenta por cento) dos demais candidatos.

ARTIGO 68° - Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, o Presidente, dentro
de 30 (irinta) dias, providenciara nova convocagéo de eleigao.

ARTIGO 69° - Apds o término do prazo para registro de chapas o presidente mandara elaborar
a relagdo de associados em condigdes de votar, que sera, no prazo de 02 (dois) dias antes da
data da eleicdo, afixada na sede do sindicato, para consulia de todos 0s candidatos

interessados.

SECAO V - DA IMPUGNAGAO DE CANDIDATURAS

ARTIGO 70° - O prazo de impugnacao de candidatura & de 02 (dois) dias contados da data de
afixagao no quadro de avisos da entidade.

ARAGRAFO 1° - A impugnagdo, que somente poderd versar sobre as causas de

/ inelegibilidade previstas neste Estatuto, sera proposta através de rgquerimento fundamentado,
3 [ENTe Liijd} S
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dirigido ao Presidente da Entidade e entregue, contra recibo, na Secretaria, por associados em
plenc gozo de seus direitos sindicais. s

PARAGRAFO 2° - No encerramento do prazo de impugnagao, lavrar-se-a o competente termo
de encerramento em que serdo consignadas as impugnacdes propostas, destacando-se,
nominalmente, os impugnantes e os candidatos impugnados.

PARAGRAFO 3° - Certificado oficialmente, em 24 (vinte e quatro) horas, o candidato
impugnado tera prazo de 01 (um) dia para apresentar suas contra-razoes.

PARAGRAFO 4° - Instruido o processo, o Presidente do Sindicato decidira sobre a
procedéncia ou ndo da impugnacag ate0d {t{-ﬁ}‘j dias da realizacao do pleito.

PARAGRAFO 5° - Decidindo pelo écnih'irﬁeritﬁ da impugnagdo, o Presidente da entidade
providenciara, no prazo maximo de 24 (vinte e guatro) horas:

a) A fixagdo da decisaa no quadro de aviso, para conhecimento de tr_::dos 0s interessadﬁs;

b) Notificagdo ao encabegado da chapa, a qual integfa o impugnado.

PARAGRAFO £°- Julgada procedente a impugnagao, o candidato nao mnﬁarreré as eleigbes;
PARAGRAFO 7° - A chaﬁa da -qual fizeram parte os impugnados, por decisdo do
Presidente do Sindicato, podera concorrer as eleigdes, desde que mantenham minimo de

70% dos demais candidatos, entre efetivos e suplentes, distribuidos entre a Diretforia
Administrativa, o Conselho Fiscal e o Conselho de Representantes.

SECAO VI - DO VOTO SECRETO

ARTIGO 71° - O sigilo do voto sera assegurado mediante s seguintes providéncias:

a) Uso da cédula Unica contendo todas as chapas registradas; S
b) Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

¢) Verificar da autenticidade da cédula Gnica e vista das rubricas dos membros da mesa |
coletora; |

ARTIGO 72° - A cédula tnica, contendo todas as chapas registradas, sera confeccionada em :
papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipo uniforme. ﬁ-«j‘"

2

/PARAGRAFO 1° - A cédula Gnica devera ser confetcionada de maneira tal que, dotg?
“ resguardada em sigilo do voto sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la. — ‘_1 .
e:. Rua Fernando de Noronha, 500 - Bairro Oliveira - Prata-MG - Fone/Fax: (34) 3431-2083 - 0800-940-9335
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PARAGRAFO 2° - As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, a partir do
nimero 01 (um), obedecendo a ordem de registro.

PARAGRAFO 3° - As cédulas conterdo os nomes dos candidatos efetivos e suplentes.
SECAO VII - DA COMPOSICAO DAS MESAS COLETORAS.

ARTIGO 73° - As mesas celetoras de votos funcionardo sob a exclusiva responsabilidade de
um presidente e mesarios designadq&-n&i@pﬁ;&;ﬁqnte da entidade até 05 dias antes da eleigdo.

PARAGRAFO 1° - Poderdo ser instaladas mesas coletores, além da sede social.

PARAGRAFO 2° - Os {rabalhos de cada mesa coletora poderdio ser acompanhados por fiscal
designado pelos candidatos, escolhidos na proporgao de uma fiscal por chapa registrada.

ARTIGO 74° - Nag poderdo ser nomeados para as mesas coletoras os candldatus Seus
conjuges e parentes (ainda que por afinidade), até segundo grau.

ARTIGO 75° - Os mesérios substituiréo o presidente da mesa coletora de modo que haja sempre
quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do pleito.

PARAGRAFO 1° - Todos os membros da Mesa Coletora deverdo estar presentes ao ato de
abertura, durante e no encerramento de votagao, salvo por forga maior.

PARAGRAFOQ 2° - Nao comparecendo o Presidente da Mesa Coletora até 15 (quinze) minutos
antes da hora determinada para o inicio da votagao, assumira.a Presidéncia o Primeiro Mesario
e, na falta ou impedimento deste, o Segundo Mesario e assim sucessivamente.

PARAGRAFO 3° - O Presidente do pleito podera designar dentre as pessoas presentes e

observados os impedimentos do artigo anterior, 0s membros que forem necessérios para
_completar a Mesa.

SECAO VIl - DA COLETA DE VOTOS. !

GO 76° - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora seus membros, 0s i
fiscals designados e, durante o tempo necessario a votagao, o eleitor.

PXRAGRAFO UNICO - Nenhuma pessoa estranha a diregdo da Mesa Coletora paderé intervir .
¥/ _ poseu funcionamento durante os trabalhos de votagao. e Sl .

o
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ARTIGO 77° - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo minima de 06 (seis)
horas continuas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento previstas no edital de
convocagao.

: § 1° - Os trabalhos de votagdo so poderdo ser encerrados antecipadamente se ja tiverem votado
= todos os eleitores constantes da folha de votag&o.

o § 2° - Quando a votagdo se fizer em mais de um dia, ao término dos trabalhos de cada dia, o
Presidente da Mesa Coletora, juntamente com os mesérios e fiscais, procedera ao fechamento da
uma com aposigao de firas de papel gomado, rubricas pelos membros da mesa e pelos fiscais
fazendo lavrar em Ata pelos mesmos assinadas com meng&o expressa do nimero de assinaturas
nas folhas de votagao. &
. d

§ 3° - O descerramento da urna no dia da votagao somente podera ser feito na presenca dos
mesarios apos verificagdo que a urna permaneceu inviolada.

] ARTIGO 78° - Iniciada a votagao, cada eleitor, pela ordem de apresentagéo a mesa, depois de
identificado, assinara a folha de votantes, recebera a cédula tnica rubricada pelo presidente e
mesarios e na cabine indevassavel para assinalar sua preferéncia, dobrara, depositando-a, em
sequida, na urna colocada na mesa coletora.

PARAGRAFO UNICO- Antes de depositar a cédula na uma, o eleitor devera exibir a parte
? rubricada & Mesa e aos fiscais para que verifiguem, sem a tocar, se & a mesma que Ihe foi
i entregue. Se a cédula ndo for a mesma, o eleitor sera convidado a voltar a cabine indevassavel
e a apor o Seu voto na cédula que recebeu. Se o eleitor nao proceder conforme determinado,
nao podera votar, anotando-se a ocorréncia na ata. :

ARTIGO 79° - Os elefiores cujos votos forem impugnados e os associados cujos nomes Nao
constarem da lista de votantes, votardo em separado, assinando a lista propria.

PARAGRAFO UNICO - O voto em separado-seré tomado na seguinte forma.
a) Os membros da mesa coletora entregarao ao eleitor sobre-carta apropriada, para que ele, na

presenca da mesa, nela cologue a cédula que assinalou, colando a sobre-carta que sera
lacrada;

b) O Presidente da Mesa Coletora anotara no verso da sobre-carta as razoes da medida, para
posterior decisdo do Presidente da Mesa apuradora. |

IGO 80° - SAO DOCUMENTOS VALIDOS PARA IDENTIFICACAO DO ELEITOR:

/. a) Qarteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); - .
/7 byCarteira de identidade (RG); - |
/ - g) Certificado de Reservista; - : — A 1
/" dYf Carteira de associado do Sindicato; _uug_l_&j}v“.“ 0 L,ftr’ "‘f 1—Q g
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e) Carteira funcional da empresa, desde que tenha fotografia.
f) Inscrigao e camé de quitagéo do INSS do auténomo;

ARTIGO 81° - Na hora determinada no edital para encerramento da votagao, havendo no recinto
eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a fazerem entrega aos mesarios da mesa coletora,
o documento de idenfidade e ser-hes-a distribuida, uma para cada eleitor, senha numerada,
prosseguindo os trabalhos até que vote o Ultimo eleitor. Caso ndo haja mais eleitores a votar, serao
imediatamente encerrados os trabalhos. : :

§ 1° - As senhas serdo numeradas de 00 (zero) a 09 (nove) ou mais se for o caso, as quais
serdo inutilizadas, no ato da restituigdo do documento de identidade do eleitor apds exercicio
seu direito de voto.

§ 2° - Encerrados os trabalhes da veta{;ﬁ‘t:,‘_‘iﬁ"uh"fa-stjara lacrada com tiras de papel gomadas,
rubricadas pelos membros da mesa. As urnas devem ser lagradas sempre que forem
transportadas.

§ 3° - Em seguida, 0 Presidente fara lavrar ata, que sera também assinada pelos mesarios,
registrando a data e horas do inicio e encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos
associados em. condigdes de votar, o nimero de vofos em separado, e se houver, bem
resumidamente, os protestes apresentados. A seguir o Presidente da Mesa Coletora fara
entregar a ata 20 Presidente da Mesa Apuradora, mediante recibo de todo o material utilizado
durante a votagéo. : '

SECAO IX - DA MESA APURADORA DE VOTOS

ARTIGO 82° - Imediatamente apds o encerramento da votagdo, @ mesa apuradora sera
instalada na sede do Sindicato ou em local apropriado, sob a exclusiva responsabilidade do
Presidente e dos Mesérios, devendo ser designadas pelo Presidente da entidade, até 05 dias
antes da eleico, pessoas idoneas, 0s guais receberdo as atas de instalagéo e encerramento
das mesas coletoras de votos, as listas de votantes € as urnas devidamente lacradas e
rubricadas pelos mesarios. -

PARAGRAFO UNICO - O presidente da mesa apuradora verificara, pessoalmente, pela lista de

votantes, se o “QUORUM" previsto no Estatuto foi atingido, procedendo, em caso afirmativo, a

abertura das umas - uma de cada vez -, para contagem das cédulas de votag@o. Ao mesmo

tempo, procedera a leitura das atas das mesas coletoras correspondentes e decidira, um a um,

pela apuragdo ou ndo dos votos fomados "em separado”, & vista das razdes que os
terminaram, conforme se designou nas sobre-cartas.

/ SEGAOX - DA APURAGAO

_ / ARTIGO 83° - Na contagem das cédulas de cada urna, o Presidente verificara se o seu uﬂmgm
~ coincide com o da lista de votantes. : ( Eﬁﬁ;mhgu ly <=1h

L
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§ 1° - Se o namero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva
lista far-se-a a apuragao.

§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-a a
 # apuragao, descontando-se dos votos aribuidos a chapa mais votada, o nimero de votos em
excesso, desde que esse niimero seja a diferenga entre as duas chapas mais votadas.

§ 3° - Se o excesso de cédulas for igual ou superior 4 diferenca entre as duas chapas mais
votada, a urna sera anulada.

ARTIGO 84° - Finda a apuragdo, o piesidente da.mesa apuradora proclamara eleita a chapa
que obtiver, na primeira votagdo, a maioria: absoluta dos. votos validos dos eleitores que
comparecer na votag&o, & maioria simples nas votagdes seguintes, fazendo-se lavrar a ata dos
trabalhos eleitorais.

§1°- No caso de eencorrer apenas 01 (uma) chapa, néo sera exigide qualquer "QUORUM".

§ 2°- A ata mencionara:

a) Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

b) Local ou locais, em que funcionaram as mesas coletoras, com os nomes dos respectivos
componentes; :

c) Resultado de cada urna apurada, especificando-se as sobre-cartas, cedulas apuradas, votos
atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

d) Namero total de elgitores que votaram;
e) Resultado geral da apuragéo; I

f) Proclamagéo dos eleitos.

§3°- A ata geral da apuragdo sera assinada pelo Presidente.e escrutinadores.

ARTIGO 85° - Se o total de votos brancos e nulos da urna for superior & diferenca entre as
. duas chapas mais votadas, ndo havera proclamagéo de eleitos pela mesa apuradora, cabendo
ao idente do pleito convocar novas eleigdes, no prazo maximo de 60 dias, podendo
’ ncorrér somente as chapas ja registradas anteriormente. : :

/— ARTIGO 86° - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-a nova eleigao
na prazo de 60 dias, limitada-a as chapas em questao.

./ E/ ; F (B 'é«(_f_/(_’w«h_r
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ARTIGO 87° - A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cedulas apuradas
permanecerdo sob a guarda do presidente da mesa apuradora até a proclamagao final do
resultado da eleigao. ;

ARTIGO 88° - O Diretor-Presidente do sindicato devera comunicar por escrito as empresas, no
prazo de .?2 [setentale duas) horas, a eleigio, bem como a data da posse do empregado.

- SEGAOXI- DA ANULAGAO E DA NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

AﬁTIGU 89° - Sera anulada a eleigio quando, mediante recurso formalizado nos termos deste
estatuto, ficar comprovado:

a) Que foi realizada em dia, hora e local diverso dos.designades. no edital de convocaggo, ou
encerrada a coleta de votos, antes da hora determinada, sem que hajam votado todos os
eleitores constantes da folha de votacao;

b) Que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatuto;
¢) Que nao foi cumprido qualguer dos prazos essenciais estabelecidos neste Estatuto;

d) Ocorréncia de fraude que comprometa a legitimidade do processo. €leitoral, importando
prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente.

PARAGRAFO UNICO - A anulagdo do voto ndo implicara na anulagdo da uma em que a
ocorréncia se verificar de igual forma a anulagdo da umna n&o importara na anulacdo da eleicao,
salvo se o numero de votos anulados for igual ou superior ao da diferenga final entre as duas
chapas mais votadas. :

ARTIGO 90° - Nao poderd a nulidade ser invocada por guem Ihe tenha dado causa, nem
aproveitara ao seu responsavel.

(sessenta) dias, a contar da publicagdo do despacho anulatorio.

1

|

ARTIGO 91° - Anuladas as eleicoes do sindicato, outras serdo convocadas no prazo de 60 i
|

!

|

|

SEGAO XII - DO MATERIAL ELEITORAL

ARTIGO 92° — Ao Presidente do pleito incumbe zelar para que se mantenha organizado o
processo eleitoral. Sao pecas essenciais do processo eleitoral: r

" a) Edital de Convocagao - folha do jomal que publicou o aviso resumido da convocagao da ]

elglicao;

_/b) Copia dos requerimentos dos registros de chapas e as respectivas fichas de qqg_l_ji[ca;_s“g::\

individual dos candidatos; R § i R

"&ade- Rua Fernando de Noronha, 500 - Bairro Oliveira - Prata-MG - FanefFa;E"'{M} 3431-2083 - 0800-940-9335 i

www.sinticomp.org,br SQ‘




SINTICOMP

P i
Sindicato dos Trabalhadores nas Indastriasda Constragiio e do Mobiliario dip Prata.
Certidio Sindical, registrada no livro: B-13 Folha 030 - Sob o n” 3.879 em 14 de outubro de 2003
CNPJ: 22234 660/0001-70 - Insc. Estadual: Isento

c) Copia dos expedientes relativos a composi¢do das mesas eleitorais;

d) Relagdes dos associados em condiges de votar;

e)Listas de votagdes das secdes eleiforais e de apuragdo dos votos;

f) Exemplar da cédula l:I;I'li{:a de votagao;

g) Copia das impugnagdes, dos recursos respectivos e contra-razoes, decisoes;
h) Comunicag&o oficial das decisdes exaradas pelu Presidente do pleito.

PARAGRAFO UNICO - NZo mterpﬂstn 0 recursn 0. 'processo eleitoral sera arquivado na
Secretaria do Sindicato.

SEGAO Xl - DOS RECURSOS.

ARTIGO 93° - O prazo para interpelagéo de recursos sera de 02 (dois) dias, contados da
data final da realizacZo do pleito.

§ 1° - Os recursos poderao ser propostos por qualquer associado em pleno gozo de
seus direitos sociais.

§2°- O recurso e os documentos de provas que lhe forem anexados.serao apresentados em
duas vias através de contra-recibo, na Secretaria do Sindicato. Logo, serdo juntados os
originais a primeira via do recurso e dos documentos gue o acompanham serdo entregues,
" também, com contra-recibo, em 24 (vinte e quatro) horas ao Recorrido, que tera prazo de 72
(setenta e duas) horas para oferecer contra razoes.

§ 3° - Findo o prazo estipulado, recebidas ou néo as contra-razées do Recorrido, o Presidente
do pleito decidira antes do término do mandato vigente:

ARTIGO 94° - O recurso nao suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado
oficialmente ao sindicato antes da posse.

PARAGRAFO UNICO - Se o recurso versar sobre inelegibilidade decandidato eleito, o
provimento nao implicara na suspensdo da posse dos demais, exceto se o numero for inferior
a0 nimero minimo previsto neste Estatuto.

/j CAPITULO IX

/ ;) / DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

SECAO | - DO ORCAMENTO ( {izyuy M;{,, IR

— =
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ARTIGO 95° - O plano orcamentario anual, elaborado pelo Tesoureiro Geral e aprovado pela
diretoria administrativa definira a aplicagéo dos recursos disponiveis da entidade visando a
realizacdo dos interesses da categoria e a sustentacao de suas lutas.

=9\ ARTIGO 96° O plano orgamentario anual serd aprovado pela assembleia geral
- especificamente convocada para esse fim.

PARAGRAFO 1° - O plano orgamentario anual, apés a aprovagéo prevista neste artigo, sera
afixado, em resumo, na Secretaria durante 03 (trés) dias contados da data da tealizagéo da
respectiva Assembléia Geral que os aprovou.

B
PARAGRAFO 2° - As dotagdes nr{;amen’ténas gue serapresentarem insuficientes para o
atendimento das despesas, ou nao incluidas nos orgamentos comentes, poderao ser ajustadas
ao fluxo de gastos mediante ‘@ abertura de crédites adicionais aprovados pela Diretoria ou
aprovadas automaticamente em Assembleia Geral de Orgamento ANUAL.

ARTIGO 97° - Os balancos financeiros e patrimoniais serdo submetides & aprovacdo da
assembléia geral realizada nos termos deste estatuto. :

SECAOQ Il - DO PATRIMONIO
ARTIGO 98° - O patriménio da entidade se constitui de:
a) Das contribugbes devidas ao Sindicato pelos que participem da categoria profissional em
decorréncia de norma legal ou clausula inserida na Convengdo Coletiva de Trabalho e/ou

Acordo Coletivo de Trabalho;

b) Das mensalidades dos associados na conformidade da deliberagao da Assembléia Geral
convocada especificamente para o fim de fixa-la;

¢) Dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;

d) Dos direitos patrimoniais decorrentes de celebragdo de contratos;

" @) Das doacdes e dos legados;

f) Das multas e das outras rendas eventuais.

ARTIGO 99° - Os bens moveis que constituem o patriménio da entidade serdo individuais e
igentificados atraves do meio proprio para possibilitar o controle do uso e consérvagéo dos

S/ ""% fazi
B £ \ D) cgb’_ AL“\ 2k
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ARTIGO 100° - Para alienacdo, locagao ou aquisicéo de bens imoveis, o sindicato realizara
avaliagao prévia, cuja execugao ficara a cargo de. no minimo, 03 (trés) profissionais legaimente
habilitados para este fim. :

PARAGRAFO UNICO - A venda de bens imoveis dependeré de previa aprovacao da Diretoria
Administrativa da categoria, especialmente convocada para esse fim.

ARTIGO 101° - O dirigente, empregado ou associado da entidade sindical que produzir dano
patrimonial ao sindicato, culposo ou doloso, respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

ARTIGO 102° - Os bens patrimoniais do sindicato ndo respondem por execucao resultante de
multas eventualmente impostas & entidade, em razéo de dissidios coletivos de trabalho.

-

SEGAO Il - DA DISSOLUGAQ DA ENTIDADE

ARTIGO 103° - A dissolugao da entidade, somente podera ser decidida em assembléia geral
especialmente convocada para esse fim, cuja instalagdo dependera do “quorum” do 2/3 (dois

tergos) dos assoclados quites e desde que a proposta de dissolugao seja aprovada, por voto
direto e secreto por 50% (cingienta por cento) mais 01 (um) dos associados presentes.

! PARAGRAFO [IHICD - Em caso de dissolugao, o pa’{}imfmiﬂ da entidade sera destinado a
| uma instituigao cultural ou beneficente dentro da base territorial, submetendo este ato €
| aprovagdo da referida Assembléia Geral.

CAPITULG: X

DAS DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO 104° - A aceitagéio de cargo na diretoria admtnistraﬁva do sindicato implicara na |
obrigagao desses membros de residirem na base sindical.

ARTIGO 105° - Adiada a posse, por mofivo aheio a vontade da diretoria, seus membros, conselho

fiscal, delegados e secretariados representantes com mandato expirante permanecerao no EXErcicio
dos cargos até a data da posse.

o i o nctile v il i, T

PARAGRAFO UNICO - Em caso de qualquer procedimento administrativo ou judicial que impega a |
posse dos eleitos, impedimento ou afastamento do corpo direfivo do sindicato, 0s membros da |
Diretoria, do Conselho Fiscal e Delegados representantes, com mandatos expirantes, permanecerao !
no exercicio dos respectivos cargos até a data da ciéncia da decisao judicial definifiva, ou seja, depois |
|
l
|
|

Ay e

de esgotados todos os recursos cabiveis.
LA
“ ARTIGO 106° - Eventuais alteragdes ao presente estatuto, no todo ou em parte, poderao ser
_ orécedidas através assembléia geral, especialmente convocada para essé fim, desde que
» /. dprovada por 10% (Dez por cento) dos associados.

£l [~ T s | =
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ARTIGO 107° - O presente estatuto entrara em vigor imediatamente apos a publicagdo de seu
extrato no orgao de imprensa oficial do estado e de seu registro no cartorio de registro de

titulos e documentos. vied abh

-

ARTIGO 108° - Os prazos Goustantes do presente esfatuto serao computados o dia do
comeco (data de :

¢40) e incluindo o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro
dia Gtil, se o vencimento) cair em domingo, sabado ou feriado, este estatuto foi aprovado em
Assembléia Geral em 24 nho de 2012. ' :

'
/ Prata, 24 de Junho de 2012.
" / A & .
b7 iy R e . & bt
Jodo Francisco F. Andrade 5 -
/CPF: 521.865.806-59
"P'RESIDENTE

CPF: 035.172.776-06
1° SECRETARIO

T - R i
ipedes da Costa Waig -

u%ﬂéﬁﬁlr“’ék ﬂ'e fiveira Bernardo ; ﬁ""

Sede: Rua Fernando de Noronha, 500 - Bairro Oliveira - Prata-MG - Fone/Fax: (34) 3431-2083 - 0800-940-9335
www.sinticomp.org.br

1
|
I

-
L
1 g



g e

3 2 .. 3 — '
Cartério de Registyg de Titulos e 5]
Docum

Carério de Registro de THuls e Documentos e
Civil de Pessoas Juridicas
CNP.J: 20.736.385/0001-67
Praga Getulin Vargas N” 248 - Centro
Fone: (34)2431-2193

K R -
PROTOCOLO N® 8300
REG N° 751 - LIV A-7 - PAG 202

Prata. MG, 26 de jurliy de 2012.
JURAN MASCIMEMTO - ESCREVENTE

Emoia \RJ o TﬂlﬁL.,_\_j'r

17339 27 s

“AUY 45549
| = iy e

o 4%

EPQEPFPPlfTQii!!f!’f’l?itfi?!!'@i'!TiQtﬁiffiﬁﬁiibq



